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1) Delibera A.N.AC. n. 77/2013

«Attestazioni OIV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione per ['anno 2013 e
attivita di vigilanza e controllo dell’Autorita” — Rilevazione OIV al 31/1 2/2013

Il verbale e frasmesso

al Sindaco

allAssessore allAzienda Comunale € Personale ed alle Pari Opportunita

al Segretario Generale — Responsabile della Trasparenza

al Responsabile 1° Sez. — Affari Generali ed Istituzionali

al Responsabile 7° Sez. — Servizi Finanziari
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C OMUN E DI PROCIDA - Provincia di Napoli
Via Liberta, n. 12 bis — 80079 PROCIDA — P. IVA 00634830632

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (organo monocratico)

presso Sez. 1 - Affari Generali e Istituzionali - Tel.: 081 8101941; Fax: 0818968803
email: comune.procida@asmepec.it

Verbalen. 1 del 16/01/2014
1) Delibera AN.AC. n. 7712013

“Attestazioni OIV sullassolvimento degli obblighi di pubblicazione per I'anno 2013 e attivita di
vigilanza e controllo dell'Autorita” — Rilevazione OlIV al 31/12/2013

Il giorno 16 gennaio 2014 alle ore 10:00, nella sede comunale, si & riunito I O. I. V. Organismo
Indipendente di Valutazione, organo monocratico, nella persona del Dott. Salvatore
CORPORENTE, come nominato con Decreto Sindacale n. 24 del 09/07/2013, per la {rattazione
dell’ ordine del giorno in oggetto.

Premesso:

- che I'Organismo Indipendente di Valutazione & stato nominato con Decreto del Sindaco n. 24 in
data 09.07.2013, con decorrenza dal 15.07.2013, ed esercita, in piena autonomia ed
indipendenza, le attivitad previste dall'art. 14 del Decreto Legislativo n. 150/2009; nonché tutte le
funzioni e ogni altro compito ad esso assegnato dalle leggi, statuti e regolamenti comunali, con
particolare riferimento a quanto previsto dall'art. 36 bis “Organismo Indipendente di Valutazione
0.1.V., commi 3) “Funzionamento”, 4) “Compiti” e 5) “Report operativi’, del vigente Regolamento
comunale sullordinamento degli uffici e servizi, introdotto con delibera n. 6/2013 del C.C. nella
seduta del 21/01/2013 di approvazione del “Regolamento sui Controlli Interni”;

- che sono interessati :

e il Segretario Generale, Dott. Dott. Proc. Luigi Cupolo, anche per la funzione di
-Responsabile della Trasparenza attribuita con Decreto Sindacale n. 23/2013;

¢ il Responsabile della 1° Sezione — Affari Generali ed Istituzionali, Dott. Michele Ambrosino;
- che é stato informato :

e [I'Assessore allAzienda Comunale e Personale, Sig.ra Maria Capodanno, anche per la
delega alle Pari Opportunita.
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1) Delibera A.N.AC. n. 77/2013
“Attestazioni OIV sull’assolvimento degli_obblighi di pubblicazione per I'anno 2013 e
attivita di vigilanza e controllo dell’Autorita” — Rilevazione OIV al 31/12/2013

Nel corso della riunione sono state fornite dal competente Servizio, grazie alla collaborazione del
dott. Michele Ambrosino”, Responsabile della 1° Sezione — Affari Generali ed Istituzionali,
presente alla riunione stessa, tutti i chiarimenti relativi alla pubblicazione sul sito istituzionale del
Comune di Procida (NA) nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente”.

Si premette che ai sensi dell'art. 14, c. 4, lett. g), del d.Igs. 27 ottobre 2009, n. 150, agli Organismi
Indipendenti di Valutazione (OIV) spetta il compito di promuovere e attestare I'assolvimento degli
obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita da parte delle amministrazioni e degli enti.

Per il riscontro sullo stato della pubblicazione dei dati al 31 dicembre 2013, gli OIV, o le altre
strutture con funzioni analoghe, devono effettuare I'attestazione entro il 31 gennaio 2014.

La Delibera A.N.AC. n. 77/2013 fornisce indicazioni per la predisposizione delle attestazioni e
stabilisce come I'Autorita esercitera la propria attivita di vigilanza e controllo muovendo anche
dagli esiti delle predette attestazioni.

In sede di predisposizione dell'attestazione, gli OIV, o le altre strutture con funzioni analoghe, si
avvalgono della collaborazione dei Responsabili della trasparenza che forniscono tutte le
informazioni necessarie a verificare I'effettiva pubblicazione dei dati e la loro qualita, tenuto conto
di quanto stabilito nellAllegato 2 alla delibera CiVIT n. 50/2013. Si ricorda infatti che, ai sensi
dellart. 43, c. 1, del d.lgs. n. 33/2013, il Responsabile della trasparenza svolge stabilmente
un’attivita di controllo sulladempimento degli obblighi di pubblicazione segnalando gli esiti di tale
controllo agli OIV.

Ferma restando per le amministrazioni pubbliche, le Societa e gli Enti limmediata precettivita degli
obblighi di trasparenza previsti dalla normativa vigente, la verifica degli OIV al 31 dicembre 2013 e
circoscritta ad un novero selezionato di obblighi di pubblicazione. Considerato che l'attestazione
costituisce anche uno strumento per consentire allAutorita di verificare I'effettivo adempimento
degli obblighi di trasparenza, si intende focalizzare I'attivita di monitoraggio degli OIV su un
insieme delimitato di obblighi ritenuti particolarmente rilevanti sotto il profilo economico e sociale,
al fine di rendere tale attivita al contempo maggiormente sostenibile ed efficace. Con lo stesso
spirito di gradualita che ha contraddistinto la delibera CiVIT n. 71/2013, questa attestazione mirata
si aggiunge a quella gia predisposta dagli OIV al 30 settembre 2013 e sara seguita nei prossimi
mesi da successive verifiche su ulteriori specifiche categorie di obblighi di pubblicazione secondo
quanto J'Autorita rendera noto.

Per le verifiche, gli OIV utilizzano la “Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2013", contenuta
nell’Allegato 1 alla predetta delibera.

Gli OIV, o le altre strutture con funzioni analoghe, sono tenuti a pubblicare, entro il 31 gennaio
2014, nel sito nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto-sezione di primo livello
“Disposizioni generali”, sotto-sezione di secondo livello “Attestazioni OIV o di struttura analoga™

« la Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2013, disponibile in Allegato 1;

« il Documento di attestazione disponibile in Allegato 2;

« la Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o delle altre strutture con funzioni analoghe,
disponibile in Allegato 3.

Per la verifica di ciascun obbligo oggetto di attestazione, gli OIV, o le altre strutture con funzioni
analoghe, attribuiscono un valore compreso fra 0 e 2 oppure fra 0 e 3, secondo i criteri
specificatamente indicati nell’Allegato 4 della citata delibera A.N.AC. 77/2013.
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A conclusione delle verifiche svolte si é prodotto il documento di attestazione che si
riproduce integralmente di seguito:

COMUNE DI PROCIDA - Provincia di Napoli
Via Liberta, n. 12 bis — 80079 PROCIDA - P. IVA 00634830632

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (organo monocratico)

presso Sez. 1 - Affari Generali e Istituzionali - Tel.: 0818101941; Fax: 0818968803
email: comune.procida@asmepec.it

Al SINDACO del Comune di PROCIDA (NA)
Segretario Generale del Comune di PROCIDA (NA)

A.N.AC. - Autorita Nazionale Anticorruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni
pubbliche

Piazza Augusto Imperatore, 32 - 00186 Roma (Rm)

Documento di attestazione

A. L’OIV presso COM UNE DI PROCIDA - Provincia di Napoli, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del
d.Igs. n. 150/2009 e delle delibere A.N.AC. nn. 50/2013 e 77/2013, ha effettuato la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento,
dato ed informazione elencati nell’ Allegato 1 — Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2013 della delibera
n. 77/2013.

B. L’OIV ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita
di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della trasparenza
ai sensi dell’art. 43, c. 1, del d.Igs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, I’OIV/altra struttura con funzioni analoghe, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g),
del d.1gs. n. 150/2009

ATTESTA

la veridicita e Iattendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 1 rispetto a
quanto pubblicato sul sito dell’amministrazione/societa/ente.

Data di svolgimento della rilevazione

La rilevazione ha richiesto un arco temporale superiore ad un giorno : data di inizio 23/12/2013 — fine
31/12/2013.
Procedure e modalita seguite per la rilevazione

Si indicano il procedimento e le modalita seguite per condurre la rilevazione:

verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della trasparenza (Segretario Generale) per riscontrare

*

11 concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV/altra struttura con funzioni analoghe nell’Allegato 1 e quanto
pubblicato sul sito istituzionale al momento dell’attestazione.
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I’adempimento degli obblighi di pubblicazione;

esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;

colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati (Resp. Serv. Finanziari, Resp. Serv. Segreteria),
colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati (Resp. Serv. Segreteria);

verifica sul sito istituzionale, anche attraverso 1’utilizzo di supporti informatici (rete web a mezzo browser :
Internet Explorer , Google Chrome).

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione
L’ OIV riporta una sintetica motivazione di quanto attestato:

la sezione “Amministrazione trasparente” del Comune di PROCIDA (NA) ¢& funzionante, tuttavia dovra
essere ulteriormente rimodulata e integrata di contenuti aggiornati, seguendo le prescrizioni del decreto
D.lgs. n. 33/2013;in particolare, in merito all’assolvimento di specifiche categorie di obblighi di
pubblicazione di cui all’attestazione mirata al 31/12/2013, deve proseguire 1’attivita di pubblicazione dei dati
relativi alle tipologie di procedimenti per allinearli a quelli effettivamente esistenti; inoltre, va sempre
indicata sia la data di pubblicazione sia quella di aggiornamento, nonché I’arco temporale di riferimento dei
dati riportati, tenendo ben presente che nel, caso di pubblicazione obbligatoria di dati/documenti, senza
Iesplicita indicazione normativa sulla tempistica di aggiornamento, ’amministrazione & sempre tenuta ad
un aggiornamento tempestivo. Nel periodo di prima attivita (dal 15/07/2013 al 31/12/2013) non sono
pervenute all’ O.LV. segnalazioni dal Responsabile della trasparenza in merito agli esiti dell’attivita di
controllo sull’adempimento degli obblighi di pubblicazione.

Non sono ancora approvati dall’ Amministrazione i seguenti documenti in corso di elaborazione ed esame :

1.Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62

2 Programma per la Trasparenza e 1'Integrita, come indicato all'art. 10, c. 8, lett a) del d.1gs. 33/2013.

3 Piano. triennale di Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita’ nella
pubblica amministrazione, a norma della LEGGE 6 novembre 2012, n. 190.

4 .Piano di azioni positive per la piena realizzazione di pari opportunita di lavoro e nel lavoro tra donne e
uomini (art. 48, comma 1, d. Igs. 11/04/2006 n. 198).

5.P.R.0. 2013 Piano delle Risorse e degli Obbiettivi assegnati ai Responsabili incaricati di P.O.

Al riguardo, si evidenzia che la mancata adozione dei suddetti documenti programmatici, oltre a consentire
indesiderate condizioni sfavorevoli per una corretta ed efficace gestione della pubblica amministrazione,
comporta altresi sanzioni espressamente previste dalle specifiche normative di riferimento.
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La Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2013. il Documento di attestazione ¢ la Scheda di sintesi non
dovranno essere trasmessi all’ A.N.AC. ma solamente pubblicati nel sito dell’amministrazione. nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sotto-sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto-sezione di
secondo livello “Attestazioni OIV o di struttura analoga”.

Procida, 16 gennaio 2014
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
del Comune di PROCIDA (NA) (organo monocratico)
Firma del Presidente

Dott. SALVATORE CORPORENTE

La seduta viene tolta alle ore 13:30.
L’OIV si aggiorna a data da stabilire successivamente.

Il presente verbale, conformemente a quanto previsto dall'art. 36 bis, comma 3.3, del vigente
Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi (riapprovato con delibera G.C. n. 94/2008
come modificato con delibera G.C. n. 44/2013), & sottoscritto dal componente verbalizzante dell
0.1.V., organo monocratico.

‘ A cura del Responsabile 1° Sezione — Affari Generali ed Istituzionali
dott. Michele Ambrosino

I’'O. 1. V. dispone che :

1) Il verbale sia trasmesso in copia al Sindaco, allAssessore allAzienda Comunale e
Personale ed alle Pari Opportunita, al Segretario Generale, al Responsabile 1° Sez. — Affari
Generali ed Istituzionali, al Responsabile 7° Sez. — Servizi Finanziari.

2) Il presente verbale sia pubblicato sul sito del Comune nell'apposita sezione denominata
“Amministrazione Trasparente” — sotto-sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto-
sezione di secondo livello “Attestazioni OIV o di struttura analoga”.

Letto, confermato e sottoscritto, il componente dell’O.l.V. del Comune di Procida (Na), organo
monocratico,

F.to Dott. Salvatore Corporente.




Allegato 3 alla delibera n. 77/2013

COMUNE DI PROCIDA - Provincia di Napoli
Via Liberta, n. 12 bis — 80079 PROCIDA — P. IVA 00634830632
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (organo monocratico)
presso Sez. 1 - Affari Generali e Istituzionali - Tel.: 0818101941; Fax: 0818968803
email: comune.procida@asmepec.it

pubblicazione obbligatoria di dati/documenti, senza I'esplicita indicazione normativa sulla
tempistica di aggiornamento, 'amministrazione & sempre tenuta ad un aggiornamento tempestivo.
Nel periodo di prima attivita (dal 15/07/2013 al 31/12/2013) non sono pervenute all’ O.1.V.
segnalazioni dal Responsabile della trasparenza in merito ag.li esiti dell’attivita di controllo
sull'adempimento degli obblighi di pubblicazione.

Non sono ancora approvati dal’Amministrazione i seguenti documenti in corso di
elaborazione/esame e/o pubblicazione :

1.Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62

2.Programma per la Trasparenza e [Integrita, come indicato all'art. 10, c. 8, lett a) del d.lgs.
33/2013.

3.Piano triennale di Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita’ nella pubblica amministrazione, a norma della LEGGE 6 novembre 2012, n. 190.

4.Piano di azioni positive per la piena realizzazione di pari opportunita di lavoro e nel lavoro tra
donne e uomini (art. 48, comma 1, d. Igs. 11/04/2006 n. 198).

5.P.R.0. 2013 Piano delle Risorse e degli Obbiettivi assegnati ai Responsabili incaricati di P.O.
Al‘figuardo, si evidenzia che la mancata adozione dei suddetti documenti programmatici, oltre a
consentire indesiderate condizioni sfavorevoli per una corretta ed efficace gestione della pubblica

amministrazione, comporta altresi sanzioni espressamente previste dalle specifiche normative di

riferimento.

Procida, 16 gennaio 2014 O.1.V. del Comune di PROCIDA (NA)

Dott. SALVATORE CORPORENTE
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Allegato 2 alla delibera n. 77/2013 - Documento di attestazione

COMUNE DI PROCIDA - Provincia di Napoli
Via Liberta, n. 12 bis — 80079 PROCIDA — P. IVA 00634830632
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (organo monocratico)

presso Sez. 1 - Affari Generali e Istituzionali - Tel.: 0818101941; Fax: 0818968803
email: comune.procida@asmepec.it

Al SINDACO_del Comune di PROCIDA (NA)

Segretario Generale del Comune di PROCIDA (NA)

A.N.AC. - Autorita Nazionale Anticorruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche

Piazza Augusto Imperatore, 32 - 00186 Roma (Rm)

Documento di attestazione

A. L’OIV presso COM UNE DI PROCIDA - Provincia di Napoli, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del
d.lgs. n. 150/2009 e delle delibere AN.AC. nn. 50/2013 e 77/2013, ha effettuato la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento,
dato ed informazione elencati nell’ Allegato 1 — Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2013 della delibera
n. 77/2013.

B. L’OIV ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita
di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della trasparenza
ai sensi dell’art. 43, c. 1, del d.Igs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, I’OIV/altra struttura con funzioni analoghe, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. £),
del d.1gs. n. 150/2009

ATTESTA

*

la veridicita e I’attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 1 rispetto a
quanto pubblicato sul sito dell’amministrazione/societd/ente.

Data di svolgimento della rilevazione

La rilevazione ha richiesto un arco temporale superiore ad un giorno : data di inizio 23/12/2013 — fine
31/12/2013.
Procedure e modalita seguite per la rilevazione

Si indicano il procedimento e le modalita seguite per condurre la rilevazione:

verifica dell’attivitd svolta dal Responsabile della trasparenza (Segretario Generale) per riscontrare
I’adempimento degli obblighi di pubblicazione;

esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;
colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati (Resp. Serv. Finanziari, Resp. Serv. Segreteria);
colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati (Resp. Serv. Segreteria);

verifica sul sito istituzionale, anche attraverso 1’utilizzo di supporti informatici (rete web a mezzo browser
Internet Explorer , Google Chrome).

*

Il concetto di veridicita ¢ inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV/altra struttura con funzioni analoghe nell’Allegato 1 e quanto

pubblicato sul sito istituzionale al momento dell’attestazione.



Allegato 2 alla delibera n. 77/2013 - Documento di attestazione

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione
L’ OIV riporta una sintetica motivazione di quanto attestato:

la sezione “Amministrazione trasparente” del Comune di PROCIDA (NA) ¢ funzionante, tuttavia dovra
essere ulteriormente rimodulata e integrata di contenuti aggiornati, seguendo le prescrizioni del decreto
D.lgs. n. 33/2013;in particolare, in merito all’assolvimento di specifiche categorie di obblighi di
pubblicazione di cui all’attestazione mirata al 3 1/12/2013, deve proseguire I’attivita di pubblicazione dei dati
relativi alle tipologie di procedimenti per allinearli a quelli effettivamente esistenti; inoltre, va sempre
indicata sia la data di pubblicazione sia quella di aggiornamento, nonché I’arco temporale di riferimento dei
dati riportati, tenendo ben presente che nel, caso di pubblicazione obbligatoria di dati/documenti, senza
I’esplicita indicazione normativa sulla tempistica di aggiornamento, I’amministrazione ¢ sempre tenuta ad
un aggiornamento tempestivo. Nel periodo di prima attivita (dal 15/07/2013 al 31/ 12/2013 non sono
pervenute all’ O.LV. segnalazioni dal Responsabile della trasparenza in merito agli esiti dell’attivita di
controllo sull’adempimento degli obblighi di pubblicazione.

Non sono ancora approvati dall’ Amministrazione i seguenti documenti in corso di elaborazione/esame €/0
pubblicazione :

1.Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62

2.Programma per la Trasparenza e I'Integrita, come indicato all'art. 10, c. 8, lett a) del d.lgs. 33/2013.

3.Piano triennale di Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita’ nella
pubblica amministrazione, a norma della LEGGE 6 novembre 2012, n. 190.

4.Piano di azioni positive per la piena realizzazione di pari opportunita di lavoro e nel lavoro tra donne e

uomini (art. 48, comma 1, d. 1gs. 11/04/2006 n. 198).
5 P.R.O. 2013 Piano delle Risorse e degli Obbiettivi assegnati ai Responsabili incaricati di P.O.

Al riguardo, si evidenzia che la mancata adozione dei suddetti documenti programmatici, oltre a consentire
indesiderate condizioni sfavorevoli per una corretta ed efficace gestione della pubblica amministrazione,
comporta altresi sanzioni espressamente previste dalle specifiche normative di riferimento.

La Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2013, il Documento di attestazione e la Scheda di sintesi non
dovranno essere trasmessi all’A.N.AC. ma solamente pubblicati nel sito dell’amministrazione, nella sezione
“Amministrazione trasparente”. sotto-sezione di primo_ livello “Disposizioni generali”, sotto-sezione di
secondo livello “Attestazioni OIV o di struttura analoga”.

Procida, 16 gennaio 2014
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
del Comune di PROCIDA (NA) (organo monocratico)

Firma del Presidente

Dott. SALVATORE CORPORENTE



Allegato 3 alla delibera n. 77/2013

COMUNE DI PROCIDA - Provincia di Napoli
Via Liberta, n. 12 bis — 80079 PROCIDA - P. IVA 00634830632
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (organo monocratico)
presso Sez. 1 - Affari Generali e Istituzionali - Tel.: 0818101941; Fax: 0818968803
email: comune.procida@asmepec.it

Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o strutture equivalenti

Data di svolgimento della rilevazione

La rilevazione ha richiesto un arco temporale superiore ad un giorno :
data di inizio 23/12/2013 - fine 31/12/2013.

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

Si indicano il procedimento e le modalita seguite per condurre la rilevazione:

1. verifica dell'attivita svolta dal Responsabile della trasparenza (Segretario Generale) per
riscontrare 'adempimento degli obblighi di pubblicazione;

2. esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;

3. colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati (Resp. Serv. Finanziari, Resp. Serv.
Segreteria);

4. colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati (Resp. Serv. Segreteria);

5. verifica sul sito istituzionale, anche attraverso I'utilizzo di supporti informatici (rete web a
mezzo browser : Internet Explorer , Google Chrome).

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

L’ OIV riporta una sintetica motivazione di quanto attestato:

la sezione “Amministrazione trasparente” del Comune di PROCIDA (NA) é funzionante, tuttavia
dovra essere ulteriormente rimodulata e integrata di contenuti aggiornati, seguendo le prescrizioni
del decreto D.Igs. n. 33/2013;in particolare, in merito all'assolvimento di specifiche categorie di
obblighi di pubblicazione di cui all'attestazione mirata al 31/12/2013, deve proseguire I'attivita di
pubblicazione dei dati relativi alle tipologie di procedimenti per allinearli a quelli effettivamente
esistenti; inoltre, va sempre indicata sia la data di pubblicazione sia quella di aggiornamento,
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nonché I'arco temporale di riferimento dei dati riportati, tenendo ben presente che nel, caso di Z



