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. PrirEipali maìsbni e responsdità

P4i'6 2 - àniot,,n v(a di
Corpofi,ae §aAÉfo,B

Gtucip 2r)10 - DtcEfBRE 2012

co[nE oPsocDA-vrA LTEERTÀ 12 BrS- 80079 PROCTDA M)
P.A. ENIE TOCILE

COMOrcME ESTEMO ESPERTO DEt HrcLEO U YALI'TAZPIIE

AIfrt 1991- 1997

ENTE OSPEDAIE CIVICO ALBAI,IO FRANCISCAI,IO Dl PROCIDA (}l^)
vlA ss. At{MJt{zlATA - 80079 PROCDA (NA)

FOi0AZrcnE - tlEtlBclc(»illo
COIFOHIE IEL G'.A. IELL'BTIE
IN RAPPRESENTAI{ZA OEL COIÀ.JNE U PROCIOA

PRÉCEoEXTI ATTTTTÀ PROFESSOIIALI :

GEHADt$a-fl§(}agt
B/ANCO Dl MPOLI S.P.A - VIA TO-EDO m2-801m |IAPOLI

cufino DREITIv() {' LtY. (YEt LfiETTOf,E GRADO t1
SERVIZIO PRESTATO PRESSO LA DREAOflE GENERAIT DI NAPOLI

DOVE |lA RICOPERTO PER OI-TRE 7 Iù.IT{I IIICAftCHI OI RESPOI{SA&UTA PRESSO It
SERVIZIO ISPETTORATO ED BI'IER}uL AIJDIIIiG, PER IL COORD§{AIENTO IETLE
ATNVITA CO}IIROITO E OI REVISIOI{E ORG'Ù{IZZATIVA, I}I PAR'I}COLARE
TEI.T'ATNUTÀ $ COI{CES§IC»E GE§NO}€ E RECT,PERO DE} CREI}ÌI, OESI}IAI TO
ASSICT.IRARE:

- LA EFFIOEIIZA IEU-A RETE DEL|E tÀ$TA ffERAThE rlr A B r$CA (CRCÀ N. 730

FT,JAU, ItI ITAJA ED ALLES'IERO)

- I.A Ft'{ZrcfiALITA DEI SEf,YIZ RÉSI

. L'EFFICACIA DEII'AT]MTÀ PROOUTIIVA AI FB.II : SIA DELIS SODTISFAZIOTiE DEI.IA
CTIEN'IELA, SIA DEGLI OBIETTM AZ]EI'OALI

tlA SVOLTO lttC,/A8lCtll TSPETTM PER u- CONIROLLO FUNAOMLE Dt FILIAU SA lN
ITALIA CTE ALLESIERO.

P{ PARNCON'^RE GRAZE AIA BT,OI{A COI{OSCEIIZA D€LI.A L}glA UGTESE, TIA

CI,RATO E DHETTO, iIEt IiOIET/IHE 19SS, L'ATTMTA DI CON{TRO{.TO gN.lJA

GESTIOIE CREI»TIZIA IELLA FLIATE DI LOiENA,

PER LA FI,,IIZIOTE ORGA}f,ZZA'ITYA REOPERTA I.IEL 8AI{CO DI HAPOI-f S.P.A. È

STATO:

socro EFFErflvo (cm. ffir91) Dzu'A"r.r.A, AssocrAzcNE TTALTAM F,rrERNAt
AUDITORS, SEAONE ITATJAHA DE -THE INSTMJTE OF INTERML AUDITORS S.IC,' COò{

SEDE lN ALTAITC»{TE SPRINGS U.SJA- t'Àl.lJA" HA PER SCOPO ol ATruARE LO

SVILUPPO DEI.IA PROFESSIOilE DI INTERNAL AI',DIIING (DEITA ANO{E REVISOI.IE

ll{IERt{A} E rA GJLÌIJRA oEL COi{TROLLo |N]ERNO MENDALE (ART. 2 DEILO
STATUTO). SOilO SOCI EFFETTM DEr.r-',ArJ.A. COTORO CHE SVOLGOfiO ATnUTA Dl

INIERT{AL AU$NHG E TX COiISULENZA E VALTJTAZ|SIE SIJL COt{lROtIO INIERNO,

SIA ALL'I{IER',IO CHE AII'ES'TERNO OFI I F AAE DE, SIA DEL SETTOfiE PT,8BLEO

clE Dr ouEtro PRtvATo {ART. 5 DELrO STATUTo).
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ITPTOIA T» L§NEA H G{HSPNI'DEIIZA Co|ISEGT,|TIO PRESSO

u§{msITA' tEzu slt ot u ll PoU - FED€Rrco 0

AIilr 190a - 2tE0

COR9 U FORIAAOÌG N TAIERA DI :

SSIEIA TEl Co|{IROTU HIENSI E IELII RETI§OiE ORGAI@A'IIVA .

TA RESPONSAE{JTÀ DEU.A R'NZIOÈE ORGANIZZA-IWA RICOPERTA NEL BA}ICO DI
MPOLI S.P.A D{ P{'IER}IAL ATEITOR EVENTATA SEI,PRE HÙ COIPTESSd HA
CONSEN'IITO, E{ PRESET|ZA DI ADEGTATA PROFESSIOMUTA ED ESPERIENZA, DI
PARIEC|PARE A PROGRAI,$II Dl FORIIAZIOIIE AGGIORNAII E SPECIFICI. CHE OIIRE A
D€UI{EARE Qt.ESTO }tt.|OVO QI,IDRO Ù RESPOHS,TBT.JTA, PROPO$EIATO Ii|OOH.X,
IECI{ICHE E SIRUTENTì PER Ui EFFETCE UO'TTORAGOO E VERFPA DEI PROCESS
E DEII.E ATTMTÀ DAIA AAE'§A
HA POruTO FRÉq.EI{IARÉ M'TERO§ COR§ tT FOfi}IAZPT'E ORIENTAIIAIO
APPROFOTEfiEI{TO DI IET.IIICIE F{ TIATERIA DI REVISIoI{E ORC,A'trATIVA E DEL

CONIROIIO DI GESNOilE T'ETI'AZIENDA, PRESSO

- L' ISIITUTO Dl STUB B,TNCART (rS8) Dr Lr.rCtA, pER LA CO{§,I..EiZA E NRIA
FORIIAZot{E PÈR II- SETTORE DEL CREOITO E DErrA FIIIANZA
- LUilTVERS{TÀ COTfi'ERCIALE LUIS BOCCfi, IB{IVER$TÀ PRIVATA DI M!I.ANO, PER
L'APPROFO m!ffiNTO Dl IEUA'IIO'E DFLLF SCIENZE ECONOi,SCIE E SOCIAU,

GIURIDICHE E II!{NAGERIAU,

- I.A STOA" ISfiUTO DI S'IIJDI PER LA DIREZIOI{E E GESTIONE OI HIPf,ESA, tN

ERCOTANO (NA), PER LO SVILUPFO U PROBLEI,I$ICI{E REIATIVE IdlA DFFUSIOI{E I}l
CIJLTI,RA MTTPRE§E"

GI-I ARGOi'ÉHTI TX $lJt)O ED APPROFONDT}ENTO SOflO STAI il LITEA GEI€RALE:
- LEFFICACIA DEL CSI]FOtIO D GESIKhE E DEI PROCES PROTX.'TNVI

- PROFILI EVOi-UTM DEL COa,IIROIO Dl GISTIO'IE: lL VALTE BASED

MANAGEi'EI.{T

- @VERtlO DEI RISCI{ E CCI{IRQ-LO DÉllE PERFORT4A]SE

- rcST IB}{^GEIIENT: l,lOIEtU CtSTlOl{AU E 'lECNlCtE Dl A}{ALIS D€l COSTI

U PROOOTTOSERVZIOCUET{TE
. IL PROCESSO DI zuOGEI'IIS, PROfILI OftGA}IIZZATM E SIRUMfNII
'IEcttllcocoilTA8trl

. EFFICIEI{ZA E DIIGNSIONAI/IENTO DEUT RISORSE IN AZENDÀ RETE

IXSIRI&JITVA, STRUTTRf CEi{IRALI E DI GRI.PPO
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CAPACfTA E cflPETEtcE
PERSOI'AU

AcgusÉe r€l corso d6lra vn € do[8
c,IÉ,r r,, m'| ressSrÀrrrlor e

d,rorBsci'/e ds certilicd e drpbmi
tfrEhli.

MADREUNGJA

ALTRE UNGUA

. C4acita d lettura
. CearÈ d s.riùr:a

. CepeciÉ di 66ilrs6§ioao orale

CaplcnÀ E coorpErexze

RElArc AU

Yila B 6 ltroÉÉ ccn {Ie rdsfla, h
erffi N*},fir*, cr§/pf,t{b @i
h at b anql,,*:'zilxp è utw,,t,B c h
slt zsr- rA a, d esssÉ* bttrts h

sqrEda (6d es a&.lr, e spdt), 6cc.

ClPAclrÀ E corfErExzE
oRcArirz rIvE

Ad ss. co('dilrrerlo o srtnhisfrazbrB
{ri!Brs,tr,Wdti, scf: ,od.odi
bwo, inatffiù rffi(d 6.

adwa s spùt), I cas8, 6cc.

P4id 1- Ct tirùm vta 6
Co.porc.* Sel€b,e

ArTf, !99/t. UXlo
ATIMIA TX fi)CETfiE FORIAIORE

PÉR LA FUI{ZISìE ORGAXIZZAT]VA RICOPERTA IEL BANCO U
NAPOII S.P.A I{A SVOLTO ATTMTA U DOCEI{ÌE FOR ATORE DAL

1994 AL 2Oq}, NEIE MAIERIE DIDATTrc}E DEt COIITRO(IO OI

G€STIO{E E D€I CO{.ITROIII IN.IERM AAENOAU, PRESSO LA

SqJOt^ Dl FffiIIAZONE AzlEiOAIE oEL BAlrlCO Dl IIAPOII S.P.A.,

lN NAPOLI VIA RIVIERA U O{liÀlA E PO lN NAPOLI CEN'IRO
DIREZIOHALE, DESI]IIIATA AIIA FO$'AAOflE PROFE§§OiIA1.E DB qJADRI

DIRETTM DEL BAI.ICO DI NAPOTJ S,P.A,.

LhrslAITAUAI,IA

B. crc ÉL LHTAEE!É
ECCElltllrE

ECCEI.]TME

R'O A

llA POTUTO PÉRFEZIO'IARE tA CIIIOSCENZA DELI-A L§\GIJA INGI.ESE GRIZIE AIiCtlE
A SPECfICI ${CARICH ISPETIIVI PESSO FITIAU AI].'ESIERO DEL BA}ICO DI ÈIAPOIJ

S.P.A", NON$É A FEqJEI{N RAPPORII EHSTOI.ARI E 'IETEFO{IIICI, IX UIrcUA
ptGtESE COfl lL PER§OilAt E IOCAIE PER PROB.ETaAIICTE lrERE!{I Col{TRO| Ll A
DtsTstzA E fol'LotY Lr,'Dl tsPEz§q fi Locry $.f,.tE ArnvrTÀ svq-TE DArE
Ffi]#-I DI LOIDRA E Ì{EW YORK

CEPACITA DI RELAZIOI'IARSI COI.I PERSO'IE DI DIVERSA NAZIO,IALITA E CULIURA
GRAZE AII'ESPERETZA HATtfrATA IIETI'ATTMTA' DI At.OITftG DELTE FIUAU DEL

MNCO Dl I{APOLI S.P.rq. lN lIAtlA E lJ.l'ES'lERO.

CAPACITA' Dl E Co{IArNIC.ARE ll'l MOoO CI{IARO E PRECISO, RISPO{'ID€NDO A
SPECIFrcflE RICHIESIE DELI.A COiAIITTENZA ÉIC DEIL'UIENZA OI RIFERII'EflTO
GRAZIE AIE ATTMTA il REI.AAOilE COII I.A CUEN]ELA E tA RETE DI \ENDITA SVOL'IE
NELIE OTVERSE ESPERIENZE PROFESSIOTIATI CITAIE.

PROFESSIOùIAUIA }G,I C.ATIPI DAUAMGEITENT, OEIIA PIANIFCAZIO}E E
COTT]ROtIO DI GESIIONE E BEIIA IIIS{.IPEZIONE E VALIJTAAONE DELLE

PERFOR}IANCE DEII-E SIRUTTI.IRE E DEL PERSOITAIE.

LA PLTJRIEM{ALE ESPERIEIIZA ACQUISITA A}ICffi N CAIIPO ORGAilIZZATIVO
A§fiFA OAPAOTA' PER LqVORARE hI GRIPPO, PRE}PEtr DÉCISON ITPORTTÙ{TI,

PIiITARE AL tllGuORAr,EiIlO COt{IlNt O ED Al,&E AIA I,PIIVAaO E DEL

Pffi$riAtf.
CAPACITA' U MGANIZZARE AUTOilOilAMEN'IE IL IAVORO, DEFIIENOO PRIORITA E

ASS.N'EM)O RESPOIISAELITÀ ACC['§1E G&qZE AT tE DilERSE ESPERIENZE

LAYORANVE E PROFESSffCI{ALISOPRA EI,ENCAIE, NELLE CIJAL|I È SEMPRE SIATO
RICIfiESTO DI GESTNE AUTOIIOIIiAIIEìIIE LE Of,/ERSE ATTN4TA RIffiTTANDO LE

SCADE}IZE E GLI OtsIETIWI PREFISSATI.

CAPACTIA' DI LAVORARE Iil §ruAZOilI DI DFFICOLTA', CAPACITA' ACQ{JISITA GRAZIE

ATIA GESIIONE DI RELAAON CO|I IL PI'BtsI]CCYCLENIELA NELLE DIVERSE

ESPERIEIIZE LAVORAIWE $r'OL'lE E lN PAR'IìCOiIR llOOO AT'IRAVERSO

L'ESPERENZA DI AI,DI.IING DI FILIAU DEL BqflCO DI }|APCX.] S.PA. IN ITAT!{ E

ALL'ESIERO, IN CUI LA PUNN'CLTÀ NELIA GESI]OT{E E I{EL RISPETTO DETLE DVERSE

scADEt{zE DEL P|A}O Dt CStlROtIl ER Ut{ REq..SSITO lUNriO.
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ield. $rn65/99 - c.r?dsÈo#.Ì S §--



CAPACIA E coi,PmilzE
ÌE${ErÈ

Cottcrg?k, C@rtcFiHu,
,t odirti, m.

CAPAGIIÀ E corP€rBazE
ARNSTrcHE

^n/sb8, 
sditre. dsagp €cc.

ArrRE cAPAc[À E co{rETEr{zE
C,/7?ÉI8']g,'I/]@

i{tu.

8I,O}IA CoìIOSCEI€A DE PflNEPAU SIRT'IEIM B OFFICE AUTOTATIOI{

co#EtE{EtEct{c}ErGurmcERc oocurarAlEs,ofiEnilEI
APPRESE I IN ATTIVITÀ LAVORATIVA.

lN SlltTESl, HA Un B{rOl-!A PREPARAAOT€ COIPI-ETA SIJILUSO Dl IUT1E LE

FU{ZICITALITA STAI{OARD DEL SIS'IEIIA OPERATiVO E DEGTI APPLrcAlM BI OFFICE

AUTOIIATIOI{, CHE COIISEHTSO DI UTILIZZARE IL PC Tfl,,tIIìIEDIAf, GL}APPTEAIIVI
Dr [àcRosoFT oFFrcE ftiffi, ExcEL AccEss, Fo#ERP${T]E GrJ s'lRrÀEHT]Dr
RrcERCA E COTIUNICAZIOI'IE I}I RETE

IDesarivere tali crynpeùgnze e irÉicare &ve sorD drlé acqrists. i

[oescriyere taf, compeleflze e irdcae 6ve sorb §de ac$ritt". I

PATENTE O pATElTl PATENTE AUTOUOSILISTICA {PATENIE B)

ULTERIoFU E{FOR AZO{I rserire Sli o$li *a intrmazine pertisrts, 8d ese@io persùe d ,irerhenb, Ieftrenze
ecc. I
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